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INTRODUCAO

Este Cédigo pauta-se pela promogao de um conjunto de direitos e deveres intrinsecos a vivéncia
em comunidade, propensos a promoc¢dao de um bom ambiente escolar, pelo que compete a comunidade
educativa prevenir e resolver problemas comportamentais e/ou de aprendizagem exigindo-se a qualquer
um dos seus membros o cumprimento dos deveres gerais de respeito, corre¢ao e cidadania, bem como
promover praticas potenciadoras de sucesso individual e de grupo. Também tem como objetivos dar
resposta a situacgdes disciplinares dos alunos e promover a integracao dos mesmos na comunidade escolar.

A necessidade de existéncia de um Cddigo de Conduta, a cumprir em todos os estabelecimentos
de ensino que integram a Escola Basica e Secundaria de Velas (EBSV), decorre da urgéncia em encarar a
escola como um espaco mutuo, onde a emergéncia de situacdes relacionadas com a indisciplina, cada vez
mais frequente e com mais gravidade, pode comprometer o sucesso educativo dos restantes alunos, pois
afeta a relacdo pedagdgica de todos os agentes educativos, prejudicando o normal desenvolvimento do
processo ensino/aprendizagem e, consequentemente, o sucesso escolar.

Esta unidade organica pretende promover um ambiente seguro que permita a aplicabilidade de
valores definidos e, por consequéncia, uma educacdo para a cidadania participativa e responsavel, pelo
gue toda a comunidade educativa deve empenhar-se para que os alunos beneficiem dos seus direitos, mas
gue sejam cumpridores dos seus deveres de forma a atingir as metas do Plano de Escola e cumprir o
Regulamento Interno da Escola.

Neste sentido, o presente Codigo de Conduta pretende desenvolver uma plena cooperacgdo entre
toda a comunidade educativa e a afirmacdo da escola como uma instituicdo primordial na realizagdo de
aprendizagens significativas, valores éticos, sociais, culturais e de cidadania, préprios de uma sociedade do
conhecimento. Tal situagdo s6 conseguira ter sucesso pela parceria escola-familia, responsabilizando todos
os intervenientes com énfase no papel dos encarregados de educagdo como reguladores do
comportamento dos seus educandos e nas relagdes destes com os restantes elementos da comunidade
educativa, de modo a tornar-se possivel a minimizagao ou anula¢do de comportamentos inadequados e

perturbadores.



PRESSUPOSTOS

Os pressupostos deste cddigo visam:

a) Aplicar a lei, nomeadamente as normas constantes do Estatuto do Aluno dos Ensino Basico e
Secundario, do Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica dos Alunos, bem como as regras
definidas no Regulamento Interno;

b) Ser claro e inequivoco perante os membros da comunidade educativa;

c) Promover a autorregulacdo, num quadro de modificacdo de comportamentos inadequados;

d) Responsabilizar todos os membros da comunidade escolar, promovendo-se a articulagdo entre
alunos, pessoal docente, encarregados de educacdo e pessoal de acdo educativa;

e) Monitorizar de forma sistematica os comportamentos inadequados.



OBJETIVOS

Para efeitos do presente Cédigo, pretende-se:

1. Definir comportamentos desadequados e formas de atuacao face aos mesmos;

2. Propiciar um melhor relacionamento com a comunidade educativa e o respeito pelo
patrimdnio escolar;

3. Definir formas de reconhecimento de condutas exemplares;

4. Envolver pais e encarregados de educacdo na vida da escola, responsabilizando-os pelos
comportamentos dos seus educandos;

5. Melhorar o comportamento, atitude, disciplina e assiduidade escolar;

6. ldentificar as situacdes de indisciplina, dando-lhes uma resposta imediata;

7. Responder, de forma racional e eficaz, aos casos de indisciplina dentro e fora do espaco de sala
de aula;

8. Educar os alunos para uma cidadania responsavel.



NORMAS DE CONDUTA

Pessoal Docente:

Ser firme nas suas atitudes, ndo permitindo comportamentos inadequados e perturbadores do
processo ensino-aprendizagem;

Utilizar estratégias de aprendizagem diversificadas e adequadas aos alunos;

Cumprir as regras e normas definidas;

Ser o primeiro a entrar e o ultimo a sair em qualquer espaco onde decorram atividades letivas,
verificando se os equipamentos existentes ficam desligados e se o espaco fica arrumado e limpo
para o funcionamento da atividade seguinte;

Apresentar uma postura imparcial perante os alunos da turma;

Ndo usar telemdveis e equipamentos eletronicos ndo autorizados nas aulas ou tomar quaisquer
refeicGes durante o periodo de lecionagao;

N3o dispensar os alunos das aulas individualmente ou em grupo;

N3o se apresentar na escola com indumentdria inapropriada (ex: calcGes ou saias demasiado
curtas, decotes muito acentuados);

Manter o sigilo relativamente a questdes relacionadas com os alunos, professores ou outros
agentes da comunidade escolar, ndo as expondo publicamente, mas nos locais e 6rgaos proprios.
Dignificar os cargos que desempenha, exercendo as suas fungdes com o maximo de rigor, zelo e
competéncia possiveis;

Cooperar na promog¢do do bem-estar dos alunos, protegendo-os de situages de violéncia fisica
e/ou psicoldgica, se necessario solicitando a intervengdo de outros;

Aplicar de forma concertada com o Conselho de Turma/Departamento as mesmas regras e as
mesmas medidas disciplinares para os mesmos comportamentos e infracées;

Conhecer e aplicar as normas patentes no Regulamento Interno;

Cumprir normas e regras nas atividades letivas e ndo letivas a distancia, nomeadamente:

- privilegiar a utilizacdo das plataformas de ensino digital indicadas pelos 6rgdos de gestao;

- manter a camara ligada nas aulas e reunides;

- realizar aulas dindmicas que promovam a participa¢do dos alunos;

- cumprir com o horario na integra, ndo se ausentando das mesmas, salvo em ocasifes excecionais;
- utilizar espacos e indumentaria adequados a atividade letiva;

- enviar tarefas com a antecedéncia necessaria, procedendo a calendariza¢do das mesmas, tendo
em conta as restantes disciplinas;

- informar de imediato o Orgdo de Gest3o, em caso de anomalia de acesso as plataformas

utilizadas.



2- Pessoal de Agdo Educativa:

e QOrientar o exercicio das suas fungGes pelo principio do rigor, da justica e da equidade;

e Tratar todos os elementos da comunidade educativa com cortesia e educacao;

e Respeitar as hierarquias;

e Manter o sigilo relativamente a questdes relacionadas com os alunos, professores ou outros
agentes da comunidade escolar, ndo as expondo publicamente, exceto nos locais e drgdos
proprios;

e Colaborar ativamente com todos os intervenientes no processo educativo;

e Participar na organiza¢do e assegurar a realizacdo e o desenvolvimento regular das atividades
prosseguidas no estabelecimento de educacdo e ensino;

e Desempenhar um papel interventivo, do ponto de vista pedagégico, junto dos alunos, zelando pelo
cumprimento de um comportamento correto e de respeito entre todos os elementos da
comunidade escolar, nomeadamente dos alunos entre si;

e Cooperar e zelar pela preservacao das instalacdes e equipamentos escolares e propor medidas de
melhoramento e renovagao;

e Garantir o siléncio nos espagos escolares durante o periodo de aulas;

e Cooperar, com os restantes intervenientes no processo educativo, na identificacdo de situacoes
de qualquer caréncia ou de necessidade de intervencdo urgente;

e Cooperar na promog¢ao do bem-estar dos alunos, protegendo-os de situacGes de violéncia fisica
e/ou psicoldgica, se necessario solicitando a intervenc¢do de outros;

e Vigiar, acompanhar e zelar pela seguranga dos alunos;

e Permanecer no local que |he foi atribuido durante o horario estipulado, dele ndo se ausentando
sem deixar assegurado o servigo;

e Estar devidamente fardado e identificado com cartdo préprio;

e N3o se apresentar na escola com indumentaria inapropriada (ex: calgdes ou saias demasiado
curtas, decotes muito acentuados);

e Observar e colaborar no cumprimento das regras de seguranca definidas no plano de seguranca
da EBSV;

e N3do usar telemdveis e equipamentos eletrénicos ndo autorizados durante o periodo de trabalho;

e Conhecer e aplicar as normas patentes no Regulamento Interno.

O pessoal docente e o pessoal de acdo educativa estd obrigado ao cumprimento dos deveres

estabelecidos para os trabalhadores que exercem funcées publicas previstos na Lei Geral do Trabalho em

Funcdes Publicas.




3- Pais e Encarregados de Educagao

Os pais e encarregados de educacdo tém o dever de:

e Ser responsaveis pela educagao dos seus filhos;

e Acompanhar o processo educativo do seu educando;

e Conhecer e colaborar no cumprimento das normas e regras da unidade organica (Cédigo de
Conduta/Regulamento Interno/Estatuto do aluno) e da-las a conhecer aos seus educandos,
respeitando-as;

e Serresponsdvel pelos deveres dos educandos quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina;

e Participar ativamente na gestdo dos problemas de disciplina dos seus educandos, em conjunto
com o educador de infancia/diretor de turma (DT);

e Apoiar e colaborar com a escola e os seus agentes, tendo em vista o sucesso das medidas definidas;

e Comparecer na escola e/ou comunicar pelo Sistema de Gest3do Escolar (SGE) com regularidade com
o DT, sempre que julguem pertinente, nas horas estipuladas para o efeito, de forma a acompanhar
o percurso escolar do seu educando e sempre que a sua presenca seja solicitada;

e N3do se apresentar na escola com indumentaria inapropriada (ex: calgbes ou saias demasiado
curtas, decotes muito acentuados);

e Monitorizar, sempre que possivel, as tarefas propostas;

e Promover uma cultura de trabalho, de empenho e de brio pessoal;

e Participar nas atividades propostas pela unidade organica;

e Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua profissao e incutir, nos
seus educandos, o dever de respeito para com os professores, assistentes operacionais, assistentes
técnicos e os colegas da escola, contribuindo para a preservag¢ao da disciplina e harmonia da
comunidade educativa;

e Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando;

e Manter atualizados os seus contactos telefénicos, endereco postal e/ou eletrénico, bem como os
do seu educando;

e Assegurar condicdes adequadas no caso de decorrerem atividades letivas a distancia,
nomeadamente:

- assegurar espacos e ambientes adequados;
- assegurar o cumprimento do hordrio integral e regras estipuladas para o ensino a distancia;

- comunicar a unidade organica caso necessite de equipamento eletrénico para ensino a distancia.



4- Alunos:

Os alunos tém o dever de, para além dos deveres gerais previstos nos normativos em vigor:

e Conhecer o Cédigo de Conduta e assumir o compromisso do seu cumprimento (Anexo 2);

o Agir de acordo com o Cédigo de Conduta em todas as atividades escolares, dentro e fora do recinto
escolar;

e Compreender as consequéncias que podem advir do ndo cumprimento do Cddigo de Conduta e
do Regulamento Interno;

e Respeitar as normas/regras estabelecidas pelo Regulamento Interno;

e Manifestar comportamentos adequados no sentido de assegurar o desenvolvimento de uma
cidadania participativa e responsavel;

e Respeitar e valorizar a diversidade de todos os membros independentemente da sua raca, cultura,
religido, sexo e idade;

e Respeitar as ordens e orientagOes dos drgaos de gestdo, dos professores, dos assistentes técnicos
e operacionais e demais agentes educativos da escola no exercicio das suas funcdes;

e Contribuir para um bom ambiente de trabalho e estudo;

e Ser proé-ativo no seu processo de ensino-aprendizagem;

e Utilizar uma linguagem verbal e ndo-verbal adequada;

e Manter o espaco escolar limpo;

e N3o correr nos corredores da escola;

e N3o promover/cometer qualquer tipo de fraude;

e Entrar e sair em todos os espagos escolares de forma ordeira;

e Ser assiduo, pontual, empenhado no cumprimento de todos os seus deveres, no ambito de todas
as atividades escolares e extracurriculares;

e Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade educativa, ndo
praticando quaisquer atos, designadamente violentos, independentemente do local ou dos meios
utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral ou patrimonial dos professores, pessoal
de ac¢do educativa e alunos;

e Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo com as
circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicolégica dos mesmos;

e Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;

e Permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizacdo escrita do encarregado de
educacdo ou do Org3o de Gest3o;

e N3o se apresentar na escola com indumentaria inapropriada (ex: calcbes ou saias demasiado
curtas, decotes muito acentuados);

e Cuidar da sua higiene pessoal;



N3do utilizar telemdveis ou qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacdo ou diversao
na sala de aula ou noutros espacos escolares, sem a expressa autorizacio do professor/ Orgdo de
Gestao;

Nao difundir na escola ou fora dela, nomeadamente, via internet ou através de outros meios de
comunicacdo, sons ou imagens captadas nos momentos letivos e ndo letivos, sem a expressa
autorizagdo do professor/Orgio de Gest3o;

Nao demonstrar afetos de forma inadequada, dentro do recinto escolar;

Ndo fumar, ndo ingerir bebidas alcodlicas, ndo possuir, consumir ou vender substancias licitas ou
ilicitas dentro do recinto escolar e seu perimetro exterior;

Zelar pela boa preservacao e conservacao do material e equipamento da escola, dando-lhe o uso
adequado;

Responsabilizar-se pelos danos, por si causados, a qualquer membro da comunidade educativa ou
em equipamentos ou instalacdes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades
decorrentes da vida escolar;

Comunicar ao Orgdo de Gest3o/DT qualquer questdo suscetivel de ser prejudicial para o bem-estar
de todos;

Cumprir as regras estabelecidas para situacGes de ensino a distancia, a saber:

- utilizar um ambiente adequado e propicio a aprendizagem, sem interferéncia exterior;

- manter a cdmara ligada;

- ligar ou desligar o microfone consoante a ordem do professor, para ndo causar interferéncias
indesejadas;

- fazer evidéncia da sua presenga sempre que, por razdes técnicas, ndo tiver camara ou microfone
ligados;

- ndo alterar a sua identifica¢do na aplicagao;

- ndo efetuar qualquer tipo de registo (dudio, video ou fotografico) dos momentos de ensino a
distancia;

- manter sempre uma postura adequada;

- cumprir os horarios definidos;

- apresentar indumentaria adequada;

- ndo comer;

- participar nas aulas, pela videochamada ou pelo chat, de forma ativa, assertiva e apropriada,
atendendo as mesmas regras previstas para o espaco de sala de aula;

- ndo usar o chat para conversas que ndo sao relacionadas com as aulas.

Comportar-se de forma adequada nos diferentes espacos escolares, a saber:
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4.1. Sala de aula:

- No inicio e no final de cada aula, os alunos deverao cooperar com o professor na verificacao
do estado da sala e do seu equipamento (limpeza, material danificado ou desaparecido, etc.);
- Salvo por autorizacdo excecional do professor, é totalmente interdito qualquer tipo de
utilizacdo dos telemédveis ou outros equipamentos multimédia durante as aulas. Estes deverao
estar desligados e guardados dentro das mochilas ou malas ou em local indicado pelo

professor;

- Nao é permitido:
a. levantarem-se sem autorizagao;
b. mascar pastilha elastica;
c. usar bonés, gorros ou capuzes;
d. comer e/ou beber, sem autorizagdo do professor ou dos assistentes operacionais;
e. mexer nos estores sem autorizagdo do professor;

f. exceder a sua zona de trabalho sem autoriza¢ao do professor.

- Devem:
a. respeitar as regras de comunicagao;
b. respeitar a autoridade do professor e a individualidade dos colegas;
c. realizar os trabalhos pedidos pelo professor;
d. participar ativamente nas tarefas propostas;

e. deixar a sala de aula limpa e arrumada.

4.2. Entrada e saida do recinto escolar:

- N3o é autorizada a saida do recinto escolar antes da conclusdo das aulas previstas no horario,
a ndo ser que o encarregado de educagao se responsabilize por tal;

- Os alunos devem, obrigatoriamente, entrar ou sair, no recinto escolar pelos port&es
predefinidos para cada ciclo de ensino;

- As entradas e saidas devem ser feitas de forma ordeira;

- Os alunos devem, obrigatoriamente, passar o cartdo de identificagdao escolar no leitor de
cartGes ao entrarem e ao sairem do recinto escolar;

- Quando os alunos, por algum motivo devidamente justificado, ndo forem portadores de
cartdao de identificacdo escolar, devem comunicar a situagcdo ao assistente operacional

responsavel pela portaria.
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4.3. Nos corredores/escadas:

- Circular de forma ordeira;

- Ndo correr nem empurrar ninguém;

- Ndo se sentar no chdo, nem se aglomerar, nem colocar mochilas de forma a impedir a
passagem;

- Nao gritar ou falar demasiado alto;

- Ndo comer;

- Zelar pela limpeza do espaco;

- Ndo permanecer nos corredores, durante os tempos livres, exceto em dias de chuva.

4.4. Na cantina/bufete:

ANTES DA REFEICAO:
- Entrar ordeiramente;
- Permanecer e respeitar a fila;

- Retirar o boné/chapéu/capuz da cabeca.

DURANTE A REFEICAO:
- Respeitar os assistentes operacionais de servico;
- Sentar-se de forma organizada;
- Saber conviver dentro do espaco;
- Ndo gritar ou falar demasiado alto;
- Ndo deitar papéis, alimentos ou dgua para o chao;

- Ndo sair da mesa sem terminar a refeicdo (incluindo a fruta).

DEPOIS DA REFEICAO:
- Deixar o espaco utilizado limpo;
- Arrumar a cadeira;

- Entregar ordeiramente o tabuleiro, no final.

4.5. Na papelaria/reprografia/NASE/servicos administrativos:

- Aguardar pela sua vez para ser atendido;

- Zelar pela manutencdo de um bom ambiente, designadamente, ndo levantar a voz.

12



4.6. Centro de recursos:

- Respeitar o ambiente de trabalho e concentracdo, mantendo-se em siléncio e circulando
de forma cautelosa;

- Utilizar, sem estragar, qualquer material;

- Manter limpo e arrumado o lugar ocupado;

- Nao comer, nem beber em qualquer parte;

- Nao usar telemével para efetuar ou receber chamadas;

- Nao alterar a disposi¢cdo do mobiliario, sem a autorizacdo do responsavel pelo espaco;

- N3do demonstrar qualquer comportamento desadequado e/ou perturbador (estes dardo

lugar a saida imediata do espaco).

4.7. Na casa de banho:

- Manter o local limpo e usa-lo com corregao;
- Nao brincar nas casas de banho;
- Colocar papéis e outros residuos apenas nos locais destinados para o efeito;

- Deixar as torneiras fechadas depois de se servir das instalagdes.

No espaco desportivo, balnearios, laboratdrios e salas técnicas de arte e tecnologias dever-se-do
cumprir rigorosamente as regras de uso desses espacos definidas no regulamento especifico do
mesmo.

5- Conselho Executivo (CE)

e Providenciar a divulgac¢ao do Cddigo de Conduta;
e Proceder de acordo com a lei nos comportamentos de indisciplina;
e Manter uma relagdo tdo préxima quanto possivel com a Associa¢do de Pais e Encarregados de

Educagdo da EBSV, como veiculo de comunicagdo com os encarregados de educacdo.

13



CONSEQUENCIAS DO NAO CUMPRIMENTO DAS NORMAS

Quando se verifica o ndo cumprimento das normas, devem ser aplicadas sanc¢des, tendo em conta

0s seguintes principios:

e As sancgles serdao adequadas a faixa etdria e as necessidades especificas de cada aluno;

e As sancOes deverdo refletir o grau de gravidade do comportamento e ter em consideracao a
frequéncia e a dura¢do do comportamento desadequado;

e As sangles serdo sempre aplicadas com um propdsito educativo, no sentido de construir uma
mudanca comportamental;

e Aviolacdo pelo aluno dos deveres previstos no Codigo de Conduta da EBSV, de forma reiterada
e/ou em termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades da
escola ou das relagdes no ambito da comunidade educativa, constitui infragao disciplinar passivel

da aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria.

NOTA:

Consideram-se circunstancias atenuantes o bom comportamento anterior do aluno, o seu

aproveitamento escolar e o reconhecimento com arrependimento da natureza ilicita da sua conduta.
Consideram-se circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacdo, a

gravidade do dano provocado a terceiros, a acumulacdo de infragGes disciplinares e a reincidéncia nelas.
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Operacionaliza¢ao (Anexo 1)

Para ajudar na operacionalizacdo dos comportamentos, os mesmos foram tipificados por
comportamentos considerados inadequados, consoante a sua gravidade, em:
a. Comportamentos de Grau |;
b. Comportamentos de Grau ll;
¢. Comportamentos de Grau lll.

A criacdo de um conjunto de procedimentos, a fim de clarificar as medidas a adotar para cada tipo
de comportamento inadequado, independentemente dos espacos onde ocorram as infragcdes (anexol);

foram também identificados os procedimentos a adotar tendo em conta os seguintes principios:

a) Correlagdo entre a gravidade do comportamento e a natureza da medida (corretiva ou
sancionatdria);

b) Correlagdo entre a frequéncia do comportamento inadequado e a sancdo a aplicar.

a. COMPORTAMENTOS DE GRAU I (Ligeiros)

Os comportamentos de Grau [:

- Sao resolvidos pelo professor ou assistentes operacionais, em primeira instancia;

- Originam uma participa¢do de ocorréncia;

- Levam, por vezes, a marcagao de falta disciplinar;

- S3o0 comunicados ao respetivo DT e ao respetivo encarregado de educacéo e/ou CE;

- Ndo d3do origem a procedimento disciplinar, salvo em caso de reincidéncia.

b. COMPORTAMENTOS DE GRAU Il (Graves)

Os comportamentos de Grau

- s30 resolvidos pelo Orgdo de Gest3o, apds entrega de participacdo de ocorréncia pelo DT,
assistentes operacionais, encarregados de educacao ou alunos;

- Podem ser objeto de averiguagao sumaria ou procedimento disciplinar;

- Podem dar origem a aplicagao de medida disciplinar de integragdo ou sancionatéria;

- Podem dar origem a restricdo no acesso a espacos, ou a utilizacdo de certos materiais e

equipamentos ou a atividades de complemento curricular (ACC).
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c. COMPORTAMENTOS DE GRAU lllI (Infragoes Muito Graves)

Os comportamentos de Grau lll:

- S30 solucionados pelo Orgdo de Gestdo, apds informacdo de participagdo de
ocorréncia pelo DT, assistentes operacionais, encarregados de educag¢do ou alunos;

- Sdo objeto de procedimento disciplinar;

- D3o origem a aplicagdo de medidas disciplinares sancionatorias;

- D3o origem a participacdo as autoridades competentes, como: Comissao de Protecdo

de Criangas e Jovens/Ministério Publico/Policia de Seguranga Publica e/ou outros organismos.

Observagdo: OS ANEXOS 3 E 4 DEVERAO ENCONTRAR-SE NA GAVETA DA SECRETARIA DO PROFESSOR.

16



MEIOS DE INFORMACAO E DE PREVENGCAO

- Deverdo ser relembradas as regras de bom comportamento e de boa educacgdo, o Cédigo de Conduta e
as consequéncias da indisciplina, sempre que se julgue pertinente;

- Devera ser fornecida informacdo aos alunos, pelos DT, relativamente as regras de comportamento na
escola, bem como das consequéncias e san¢des aos comportamentos indisciplinados, mediante tomada
de conhecimento e assinatura do anexo 2, bem como registado em sumario;

- Deverad ser veiculada informacdo aos encarregados de educacdo, pelos DT, da existéncia do Cédigo de
Conduta e da necessidade do seu cumprimento, no dia da rece¢cdo aos alunos, mediante tomada de
conhecimento e assinatura em documento préprio, bem como registado em ata de encarregados de
educacdo;

- Deverd ser efetuada a divulgacdo do Cédigo de Conduta a toda a comunidade escolar, nomeadamente
pela publicacdo na pagina web da escola, pela divulgacdo e sensibilizacdo realizada pela Associacdo de

Estudantes e Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao.

17



EFEITOS

O presente documento destina-se a complementar as normas definidas na legislacgio em vigor e no
Regulamento Interno da Escola, referentes a questdo da disciplina medidas/procedimentos a aplicar
em funcdo de <cada comportamento inadequado, pelo que serd anexado ao Regulamento

Interno, mediante parecer do Conselho Pedagédgico e entra em vigor no dia seguinte a data de aprovagao

da Assembleia de Escola.

18
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Anexol - Exemplos de comportamentos desajustados ou perturbadores e possiveis
procedimentos

Educagao Pré-escolar E 12 CEB
Dada a especificidade destes niveis de ensino, merece uma abordagem particular. Assim, o Cddigo de
Conduta do aluno, neste caso, devera obedecer ao seguinte:

Comportamento

Norma infringida

Procedimento

O aluno falta sistematicamente.

Dever de
assiduidade.

4 Relembrar o encarregado de
educacdo (EE) de que deve cumprir as
normas estipuladas no Regulamento Interno
e do estabelecido de ensino no inicio de cada
ano letivo

v Sensibilizar o EE para a importancia
da assiduidade no periodo pré-escolar, uma
vez que é fundamental criar  rotinas
sélidas durante este periodo escolar.

v Sensibilizar o EE, no 12 CEB, que o
cumprimento do dever de assiduidade se
rege pelo estabelecido no Estatuto do Aluno.

0] aluno chega
sistematicamente atrasado.

Dever de
pontualidade

v Relembrar o EE de que deve cumprir
as normas estipuladas no Regulamento
Interno e do estabelecido de ensino no inicio
de cada ano letivo.

O aluno ndao cumpre as rotinas e
regras estabelecidas, no inicio
do ano, com o acordo do
Encarregado de Educagdo.

Dever especifico

v Relembrar o EE das regras
estabelecidas e acordadas, no inicio do ano
letivo, para o bom e coerente

funcionamento do quotidiano e sensibiliza-
lo para a importancia do uso dos meios
institucionais no percurso escolar do seu
educando

v Em situagdes de comportamentos
desajustados e/ou de forma reiterada
solicitar-se-a intervencdo do CE.

0 aluno/EE leva um
medicamento para ser tomado
sem cOpia da receita médica

Dever especifico

4 A administracdo de medicamentos
devera ser feita, sempre que possivel, fora
do horério de permanéncia da crianca na
escola. Quando tal ndo for possivel, o
farmaco deve ser acompanhado da cépia da
receita médica ou de declaragdo do
encarregado de educacdo indicando a
dosagem adequada, a hora e o dia para a
toma.

v Na EPE e no 12 CEB deve cumprir-se o
estipulado pela equipa de saude escolar.
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TIPIFICAGAO DE INFRACOES/MEDIDAS DISCIPLINARES

COMPORTAMENTOS INAPROPRIADOS GRAU I (Ligeiros)

PROCEDIMENTOS

Atraso sistematico as atividades letivas;

Intervir na aula despropositadamente;

Conversar/brincar durante as aulas;

Levantar-se sem autorizagao;

Mastigar pastilha elastica;

Estar virado para tras nas aulas, constantemente;

Provocar os colegas de modo jocoso ou satirico;

Usar bonés, gorros, capuzes dentro da sala de aula;

Deitar lixo para o chdo;

Ndo cumprir as normas de entrada, circulacdo e saida da
escola;

Sair da escola durante o tempo letivo ou intervalos sem
autorizagao;

Ndo se fazer acompanhar do cartdo de estudante ou ndo o
apresentar aos assistentes operacionais, sempre que lhe seja
solicitado;

Ndo esperar pelos docentes, a porta da sala, de forma
ordeira.

- Dao origem:

e aadverténcia e participa¢do de ocorréncia no SGE?;
e ordem de saida de sala de aula e marcac3o de falta?;
e acomunicagao ao encarregado de educacao.

Sdo resolvidas pelos elementos que assistem no momento a infracdo
(professor, assistente operacional, outros); sdo comunicadas ao DT
(ocorréncia no SGE pelo professor e em papel pelos restantes).

1 Até 3 vezes;

2 A partir da 42 vez far-se-a os seguintes passos.
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e Perturbar sistematicamente o funcionamento da atividade;

e Gritar e/ou proferir palavrées bem como gestos ofensivos
entre pares;

- Dao origem:

1-Medida preventiva de ordem de saida da sala de aula, se o comportamento
perturbador tiver lugar dentro deste espaco, devendo o aluno ser
acompanhado por um Assistente Operacional ao Gabinete de Intervengao
Disciplinar ou na impossibilidade deste, ao Centro de Recursos, ou, em
alternativa, para outro espag¢o, acompanhado por um professor de
Substituicdo, com trabalho definido para o espaco supervisionado, por um
periodo de tempo determinado (acompanhado pelo documento de ordem de
saida de Sala de Aula-Anexo 3), com marcacdo de falta (de acordo com o
ponto 6, do artigo 409, do Decreto Legislativo Regional n.2 12/2013/A, de 23
de agosto) e preenchimento da reflexdo do aluno sobre a ocorréncia (Anexo

material didatico, mobilidrio e espacos verdes da escola.

2 4); ambos os anexos sdo entregues ao DT, para comunicacdo ao EE,
e N3o respeitar as instrucdes dadas pelos professores ou | conjuntamente com a participagdo de ocorréncia elaborada pelo professor
assistentes operacionais ou outro elemento | (Anexo 5)
hierarquicamente superior.
2-Medida preventiva de realizagdo de tarefas e atividades de integragao
escolar, se o comportamento perturbador for nos espagos comuns ou espagos
exteriores, (de acordo com o ponto 10, do artigo 402, do Decreto Legislativo
Regional n.2 12/2013/A, de 23 de agosto), para tal tem de ser preenchido o
Anexo 6.
+» A medida 1, aplica-se também nas ACC.
Medida disciplinar sancionatdria de repreensdo registada, aplicada pelo
3 Recusar sair da sala de aula. professor ou assistente operacional (Anexo 7);
Caso continue a recusar-se, deve ser chamado um elemento do CE.
Limpeza dos espacos ou dos equipamentos em sala de aula;
a N3o zelar pela preservagdo, conservagcdo e asseio das instalacdes, | Notificacdo ao DT através do SGE;

Na recusa de limpar solicita-se a intervencdo de um elemento do Orgdo de
Gestao.

Usar indevida e deliberadamente o telemodvel, aparelhos que emitam
5 sinais sonoros, visuais ou eletrénicos em contexto de sala de aula ou
em qualquer outro espaco do edificio escolar.

Apreensdo do aparelho pelo professor que o entrega, no final da aula, ao
CE, com o devido registo (Anexo8);
O aparelho é levantado pelo Encarregado de Educacdo;
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Ao terceiro registo desta ocorréncia devera desencadear-se um procedimento
disciplinar.

e N3o cuidar da sua higiene pessoal,;

e N3do usar vestuario adequado e que possa ferir a
suscetibilidade dos restantes elementos da comunidade
educativa.

- Dao origem:
e aadverténcia®;
e aparticipacdo da ocorréncia (SGE)%;
e acomunicacdo ao encarregado de educacao;

Sdo resolvidas pelos elementos que assistem no momento a infracdo
(professor, assistente operacional, outros); sdo comunicadas ao DT
(ocorréncia no SGE pelo professor e em papel pelos restantes).

Caso o DT nao solucione o problema, em articulagdo com a familia, deve ser
dado conhecimento ao CE, que pode fazer o encaminhamento para o
SPO/Saude Escolar/EPIS ou outros.

Ser reincidente apoés a aplicacdo das medidas previstas nos pontos
anteriores.

O CE deve desencadear um procedimento disciplinar que seguira os tramites
legais.

COMPORTAMENTOS INAPROPRIADOS Grau Il (Grave)

PROCEDIMENTOS

Utilizar meios fraudulentos na prestacdao de provas de
avaliacdo/falsificacdo de assinatura do EE.

Anulacdo de prova ou de parte de prova, cabendo ao professor a andlise da
situacdo, que devera ser comunicada ao DT, que por sua vez informa o CE e
é convocado o EE.

Apropriar-se indevidamente de bens de terceiros (furto).

Consumir  alcool e substancias licitas e ilicitas dentro do recinto

escolar.

Praticar atos de agressao fisica.

Participacdo de ocorréncia imediata ao DT ou ao CE, sendo efetuado um
procedimento disciplinar, seguindo os tramites legais.

3 Até 3 vezes;

4 A partir da 42 vez far-se-a os restantes passos.
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5 Qualquer ato discriminatério.
6 Assédio sexual.
2 Usar/incitar o uso de linguagem que é ameacadora, humilhante ou
intimidatdria para outra pessoa (Bullying).
8 Usar indevidamente camara fotografica, aparelhos de gravacao
audio e/ou video dentro da sala de aula ou no recinto escolar.
9 Permanéncia em locais da escola interditos a alunos.
Pagamento da reparagdo dos estragos ou substituicdo dos equipamentos
. o . - danificados pelo aluno/EE.
10 Causar danos nas instala¢des, equipamentos ou mobilidrio. . P / a . . .
Participacdo da ocorréncia, pelo CE, aos organismos Institucionais
(CPCJ/MP/PSP), caso haja recusa de pagamento.
11 Ser reincidente apds a aplicagdao das medidas previstas nos pontos | Tipificagdo do comportamento como Grau lll e aplicagdo das medidas
anteriores. correspondentes.
COMPORTAMENTOS INAPROPRIADOS Grau lll (Muito Graves) PROCEDIMENTOS
1 Praticar situacGes de contraordenacgdo, de crime, ou de facto
qualificado de crime.
Destruir/incitar a destruicdo dos bens da propriedade da escola, bens
2 pertencentes a qualquer elemento da comunidade escolar ou bens | O aluno é acompanhado por um assistente operacional/professor ao CE. O CE
de qualquer entidade que participe numa atividade da escola. convoca, com carater de urgéncia, o Encarregado de Educacgdo a fim de lhe dar
Cometer/incitar outros a cometer algum ato que envolva um delito cor]hecimento da ocorréncia e corresponsabiliza-lo pelo sucedido.
civil grave ou crime (posse ou venda de objetos roubados, posse, uso O Orgdo de Gestdo desencadeard o procedimento disciplinar que seguira os
3 ou venda de substancias legais e ilegais, roubo, posse ou uso de tramites legais. Participa a ocorréncia as entidades competentes (Policia, CPCJ,
armas, ...). Ministério Publico).
4 Atentar contra a propriedade privada, usando violéncia.
5 Falsificar documentos.
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Usar/incitar o uso da violéncia verbal com consumacdo do ato de
agressdo fisica a um membro da comunidade escolar (ameaca/danos
morais, fisicos, psicoldgicos e/ou qualquer outra forma de bullying -
humilhagdo publica ou privada).

Trazer para dentro do recinto escolar, quaisquer objetos ou materiais
gue ponham em risco a saude ou integridade de qualquer elemento
da comunidade educativa.

Captar som ou imagens dentro do recinto escolar por qualquer meio
- O aluno entrega o equipamento ao Professor/assistente
operacional, que o faz chegar expressamente CE, sé podendo ser
devolvido ao EE apds instauracdo do processo.

Reincidéncia em qualquer das infragOes grave.

10

Recusa no cumprimento de qualquer uma das sangGes que lhe seja
aplicada.
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Anexo 2. Compromisso do Aluno e do Encarregado de Educacao

Eu, , aluno do

ano/turma , compreendo as regras definidas neste documento e comprometo-me a:

a) Tratar todas as pessoas, na escola, com respeito;

b) Seguir os regulamentos da Escola no que respeita a seguranca e a disciplina;

c) Agir de acordo com o Cédigo de Conduta em todas as atividades escolares, dentro e fora do
recinto escolar;

d) N3o frequentar locais da escola de acesso exclusivo a professores, assistentes operacionais e
assistentes técnicos;

e) Cooperar com os meus professores e colegas e fazer o meu trabalho na sala de aula;

f) Trazer todo o material escolar necessario para as aulas;

g) Ser assiduo e pontual;

h) Nao utilizar telemodveis ou qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagdo ou diversdo
na sala de aula;

i) Manter o espaco escolar limpo;

j) Comunicar qualquer ocorréncia que possa por em causa a seguranca da escola ou danificar o
equipamento escolar;

k) Nado fumar/ n3o ingerir bebidas alcodlicas/ ndo possuir ou vender drogas ou substancias ilicitas
dentro do recinto escolar;

I) N&o demonstrar afetos de forma inadequada, dentro do recinto escolar;

m) Respeitar a propriedade dos outros e reparar qualquer dano que causar;

n) Nao danificar material e equipamento da escola;

o) N3ao sair da Escola sem autorizacao;

p) Ndo se apresentar na escola com indumentdria inapropriada (Ex: cal¢Ges ou saias demasiado
curtas ou decotes muito acentuados);

g) Comunicar a Dire¢do/ Diretor de Turma qualquer questdo suscetivel de ser prejudicial para o meu
bem-estar e dos outros;

r) Cumprir com todas as regras definidas no Codigo de Conduta, que se encontra no sitio da Escola.

Caso eu ndo cumpra o estabelecido, sujeitar-me-ei as medidas disciplinares preventivas ou sancionatdrias
previstas no Regulamento Interno ou em vigor na lei.

Assinatura:

Os Encarregados de Educagdo tém o dever de apoiar a Escola na implementacdo justa do Cddigo de
Conduta.
Eu, , Encarregado de
Educa¢dao do aluno ,
compreendo as regras definidas no documento “Compromissos do Aluno e Encarregado de
Educacdo” e comprometo-me a cumprir o meu dever de apoiar a Escola na implementacdo justa
destas regras e todas as outras definidas no Codigo de Conduta que se encontra no sitio da escola e
em vigor na lei.
Assinatura:
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Anexo 3 Ordem de saida da sala de aula

Aluno:

Ne Ano/Turma:

Area curricular:

Encaminhamento com:

o marcacao de falta disciplinar

Data: / /20 Hora:

Tarefa a realizar pelo aluno:
(a preencher pelo professor)

Realizagao de tarefas:
(a preencher pelo responsavel pela recegdo do
aluno)

Indicar o cumprimento da tarefa proposta pelo

professor ou outras consideradas adequadas:

Assinatura do professor:

Assinatura do responsavel pela recegdo do aluno:

Recebido em: /

/20

O diretor de turma:

(O aluno deve ser acompanhado pelo documento de Reflexdo do aluno sobre a ocorréncia.)
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Anexo 4. Reflexao do aluno sobre a ocorréncia
RELATORIO DE OCORRENCIA
Nome do aluno: Ne
Turma:
Data da ocorréncia: / / Hora:

Docente que deu ordem de saida da sala:

Registo da ocorréncia:

O Aluno O responsavel pela rece¢do do aluno
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Anexo 5. Participacdo de ocorréncia Dentro da Sala de Aula - Professor

, professor(a) que leciona a disciplina de ,

vem, por este meio, informar o Diretor de Turma do @ ano, da turma , que o aluno
, n? manifestou um comportamento incorreto no dia __/_/, pelas horas e
minutos, na sala , local onde se encontrava.

Descri¢cao da ocorréncia:

Testemunha (s): alunos da turma.

O comportamento observado neste aluno é:
D 12 vez; D Reincidente (pouco frequente); D Reincidente (frequente).

O aluno ja demonstrou outros comportamentos incorretos?

D Nao; D Sim (poucas vezes); D com frequéncia.

Tendo em conta o tipo de comportamento do aluno, apliquei a seguinte medida disciplinar preventiva /
sancionatoria:

Ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolve a atividade escolar (sendo o
aluno encaminhado para o Gabinete de Intervencdo Disciplinar/Centro de recursos/outro

Repreensdo registada. (entregar cdpia ao Diretor de Turma) ?

).t

O(A) Professor(a) O(A) Diretor(a) de Turma

(Redigido em / / ) (Recebido em / / )

O Encarregado de Educacao

(Tomei conhecimento em /] )

1-  Alunos com mais de 16 anos de idade — encaminhamento para o CE.
2-  Medida disciplinar sancionatdria que implica o registo escrito da mesma a averbar no processo do aluno; apenas pode ser aplicada por

cada infragdo uma medida disciplinar sancionatdria.
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3-  Todas as participagdes disciplinares deverdo ser comunicadas ao DT no prazo de dois dias Uteis para imediata comunicagdo ao EE; caso

o DT considere os factos graves participa no prazo de trés dias Uteis ao CE, através de entrega de cdpia da participagdo.

v

2t

LOCOLA BASICA L SLLUNDARIA DLYVILAS
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Anexo 6. Participacdo de ocorréncia - fora da sala de aula

PARTICIPAGCAO DE OCORRENCIA
FORA DA SALA DE AULA

Professor / Aluno / Funcionario, vem, por este

meio, informar o Diretor de Turma, que o aluno , daturma ,
do ano manifestou um comportamento incorreto no dia / / , pelas
horas no(a) , local onde se encontrava.

Descricdo da ocorréncia:

Testemunha (s):

Tendo em conta o tipo de comportamento do aluno, apliquei a seguinte medida disciplinar:
[ ] Adverténcia;

[ ]Encaminhamento para o CE.
Velas, . de20__

Todas as participacoes disciplinares deverao ser comunicadas ao DT no prazo de dois dias uteis para imediata comunica¢do ao

EE; caso o DT considere os factos graves participa no prazo de trés dias Uteis ao CE, através de entrega de copia da participagao.
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Anexo 7. Repreensao Registada

REPREENSAO REGISTADA

No uso das competéncias que me sdo atribuidas no n? 2 do artigo 412 do Decreto Legislativo

Regional N2 12/2013/A, de 23 de agosto aplico, no presente dia, ao aluno , N2 , da turma

do ano, a medida disciplinar de repreensdo registada, prevista na alinea a) do n? 1 do artigo?

412 do Decreto Legislativo Regional N2 12/2013/A, de 23 de agosto e atendendo aos seguintes factos:

Face aos factos descritos e considerando que o comportamento do aluno se traduziu no

incumprimento dos deveres previstos no artigo 252 do Decreto Legislativo Regional n2 12/2013/A, de 23

de agosto e na alinea do artigo

do Regulamento Interno da Escola, no qual se estipula a ,

determino pela aplicacdo da medida disciplinar de repreensdo registada e a notificacdo desta medida ao

encarregado de educacdo para a necessidade de, em articulacdo com a escola, reforgar a responsabilidade

do seu educando no cumprimento dos seus deveres como aluno, ndo assumindo comportamentos

desadequados e o arquivo da mesma no processo individual do aluno.

Velas, de de202_

O Docente
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Anexo 8. Apreensao material multimédia

De acordo com o previsto no regulamento interno que foi dado a conhecer ao aluno:

da turma , do ano e respetivo encarregado de

educacdo, que procedo a apreensdo do equipamento multimédia: Telemével, dado o aluno ter infringido
a regra de conduta que se refere ser totalmente interdita qualquer tipo de utilizacdo dos teleméveis ou
outros equipamentos multimédia durante as aulas, devendo estes estar desligados e dentro das mochilas
ou malas. Este equipamento serd guardado no gabinete do Conselho Executivo e terd que ser levantado
pelo encarregado de educacao.

Diadaapreensdo: ___ / /20

O professor que procedeu a apreensao

Encarregado de Educacao:

Recebi o equipamento em / / e tomei conhecimento de que, em caso de

reincidéncia, o mesmo ficara retido até ao final do ano letivo.

Assinatura do EE:




Governo Regional dos

E I

CODIGO DE CONDUTA

Agores

Anexo 9. Listagem de tarefas a realizar pelos alunos com comportamento
perturbador

Atividades de limpeza dos espacos interiores e exteriores;

Varrer os corredores de acesso as salas de aula;

Varrer as escadas;

Limpar vidros nos patios;

Limpar mesas de salas desocupadas;

Ajudar as assistentes operacionais;

Limpar as mesas do bufete;

Esvaziar os contentores do lixo;

Regar o jardim;

Retirar as ervas daninhas do jardim;

Limpar folhas do chdo;

Realizacdo de uma tarefa na biblioteca;

Ajudar na organizacdo / catalogacdo de arrecada¢des com vestuario e calgado esquecidos;
Ajudar na limpeza / organizacdo diaria dos diferentes espacos escolares;

Ajudar na higieniza¢do dos corrimdos e puxadores;

Frequentar sessdes de Tutal / Tutoria / SPO para tomada de consciéncia das suas acdes e /ou
repercussao das mesmas;

Outra.



